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Aux présidentes et présidents d'organisations alumni, 
ainsi qu'aux autres cercles d'intéressés 
 
 
 
Berne, le 21 mars 2025 
 
 
Lettre de session 1-25 & nouvelles du comité HES SUISSE 
 
 
Chères-ers présidentes et présidents, 
Mesdames, Messieurs, 
 
L’agence nationale Movetia met en œuvre les mesures nationales et internationales de la Confédéra-
tion et des cantons pour l’encouragement des échanges et de la mobilité en matière de formation. Afin 
de mieux répondre aux exigences de la gouvernance d’entreprise, la Confédération voulait transfor-
mer Movetia en un établissement autonome de droit public. Alors que la Conseil national avait ap-
prouvé le projet lors de la session d’automne 2024, celui-ci a à présent définitivement échoué. En ef-
fet, lors de la session de printemps, le Conseil des États avait refusé d’entrer en matière pour la deu-
xième fois. Or, après deux refus consécutifs d’entrer en matière, le dossier est considéré comme 
ayant définitivement échoué.  Il ne sera plus en consultation au Parlement et n’entrera donc pas en 
vigueur. HES SUISSE s’était prononcée en faveur du projet. 
 
Dans le cadre de la session, le Conseil de HES SUISSE a également tenu sa première réunion de 
2025, lors de laquelle il a notamment été discuté du «Programme d’allégement budgétaire 2027», ac-
tuellement en consultation. Le projet a pour but d’alléger les finances fédérales dès 2027 et ainsi de 
les rééquilibrer. Des économies sont d’ailleurs aussi prévues dans le domaine de la formation, à 
l’exemple d’un doublement des taxes d’études et d’une réduction des fonds destinés à l’innovation. Il 
est en outre prévu de supprimer complètement les contributions liées à des projets qui soutiennent 
entre autres les coopérations dans le domaine du doctorat. HES SUISSE prendra position et souli-
gnera les conséquences pour la formation. 
 
Afin de financer la participation aux programmes européens pour la recherche et l’innovation (e.a. Ho-
rizon Europe) de 2025, lors de la deuxième semaine de session, le Conseil fédéral a proposé un cré-
dit supplémentaire à hauteur de 666 millions de francs, qui sera mis en consultation lors de la session 
d’été. 
 
La deuxième page de cette lettre contient un résumé des actualités du comité HES SUISSE. 
 
Meilleures salutations  

 
Andri Silberschmidt  
Président HES SUISSE, Conseiller national 
linkedin | instagram | twitter  
HES SUISSE: linkedin | instagram  
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Nouvelles du comité HES SUISSE 
 
Le Comité est organisé en différents ressorts et groupes de travail dont voici les dernières informa-
tions :  
 
Politique de formation 
(voir www.fhschweiz.ch/formation-politique - pour suivre l’évolution de nos dossiers) 
 

Lors de sa séance tenue début mars, le ressort de la politique de formation s’est notamment penché 
sur les thèmes suivants:  
 

o Programme d’allégement budgétaire 2027: la Confédération prévoit que les étudiants contribuent 
davantage au financement de la haute école, que les programmes d’encouragement soient ra-
tionnalisés et que les subventions soient réduites. Il s’agit en outre de régler plus clairement les 
domaines de responsabilité entre la Confédération et les cantons. Le ressort de la politique de 
formation y voit en effet le risque d’un affaiblissement du système de formation dans son en-
semble. Dans le cadre d’une prise de position, HES SUISSE se prononcera donc contre les éco-
nomies dans le domaine de la formation. Si des coupes sont malgré tout nécessaires, il est im-
portant que les articles de la loi ne soient pas entièrement supprimés et que, le cas échéant, les 
coupes soient opérées directement dans le budget. Ainsi, lorsque la situation financière se sera 
améliorée, il est garanti que des contributions puissent être allouées plus rapidement, sans devoir 
modifier à nouveau la loi. 

o Professional Bachelor/Master: lors de la procédure de consultation sur le «Paquet de mesures 
visant à renforcer la formation professionnelle supérieure» de l’automne dernier, HES SUISSE a 
remis une prise de position contre l’introduction des titres «Professional Bachelor» et «Professio-
nal Master» dans la formation professionnelle supérieure. L’évaluation et le rapport du Conseil 
fédéral à l’intention du Parlement et, ainsi, la consultation parlementaire sont attendus sous peu. 

o 3e cycle (doctorat) dans les hautes écoles spécialisées: en 2023, le Conseil national a approuvé 
le postulat «Évaluation des projets de coopération en matière de formation doctorale». Le rapport 
du Conseil fédéral sera publié début 2026 (au lieu de cette année). 

 

Développement de l’association et réseau 
Outre la réunion du ressort,  
 

o de nouveaux rendez-vous ont pu être convenus avec des entreprises intéressantes. Le comité 
directeur veut ainsi prendre le pouls, mais aussi déceler les domaines propices à l’approfondisse-
ment d’une possible coopération. 

o Pour la première fois dans l’histoire de HES SUISSE, une étroite coopération a lieu avec la 
chambre HES de swissuniversities, donc avec tous les recteurs des hautes écoles spécialisées. 
Des workshops qui se tiendront jusqu’à la fin de l’année permettront de décrire l’avenir des 
hautes écoles spécialisées. 

o fhconnect 3.0 est la nouvelle génération de notre outil de gestion d’alumni; le logiciel devrait être 
mis à la disposition des organisations membres au premier semestre. 

 

Finances 
Voici une mise à jour relative aux finances : 
 

o Comme budgétisé, les comptes annuels ont été clôturés avec un résultat légèrement positif. 

o Ce bénéfice doit être alloué au capital de l’association conformément aux discussions des organi-
sations membres dans le cadre des apports convenus en 2023. 

https://www.fhschweiz.ch/formation-politique
https://www.hesnews.ch/articles/economiser-dans-le-domaine-de-la-formation
https://www.fhschweiz.ch/professional-bachelor_fr
https://www.fhschweiz.ch/doctorat

